Schulhausmeister*in Verbund Grundschulen West (40.48.51)

Wir, die Universitatsstadt Marburg, suchen Sie zum nachstmaoglichen Termin als
Schulhausmeister*in fur die Verbund Grundschulen West fur unseren Fachdienst
Schulverwaltung und Medienzentrum.

Die Teilzeitstelle mit 15 Wochenarbeitsstunden ist unbefristet zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Erfullung der tariflichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages flr den 6ffentlichen Dienst.

lhr Profil

0 Sie haben erfolgreich eine Ausbildung in einem anerkannten und mit der Tatigkeit als
Hausmeister*in verwandten Ausbildungsberuf, vorzugsweise als Schreiner*in /
Tischler*in, Gas- und Wasserinstallateur*in, Schlosser*in, Elektriker*in oder
Heizungsbauer*in abgeschlossen und verflugen uber mehrjahrige Berufserfahrung.

0 Sie verfugen uber fachliches und technisches Geschick und sind gewohnt
selbststandig zu arbeiten.

0 Sie haben ein hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative und
verfugen uber Organisations- und Kooperationsfahigkeit.

Sie sind belastbar, teamfahig, zuverlassig und flexibel in der Arbeitszeit.
Sie haben ein ausgepragtes Einfuhlungsvermogen im Umgang mit Schuler*innen.
Sie verfugen Uber interkulturelle Erfahrungen.
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Sie besitzen einen Fuhrerschein der Klasse B, um Dienstfahrten bei Bedarf
vornehmen zu kdénnen.

0 Idealerweise wohnen Sie in unmittelbarer Nahe der Verbund Grundschulen West
oder konnen die beiden Einsatzorte innerhalb von 20-25 Minuten erreichen.

lhre Aufgaben

0 Sie reinigen und pflegen die Schulliegenschaften einschlieRlich der Aul3enanlagen
und Nebenflachen inkl. Streu- und Winterdienst.

0 Sie fuhren Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie kleinere Reparaturen aus.

0 Sie Uberwachen das Schulgebaude mit den dazugehdrenden Einrichtungen und sind
fur die Ausfuhrung des SchlieR3dienstes zustandig.

0 Sie bedienen und betreuen die Heizungs- und Sanitaranlagen.
0 Sie unterstutzen die Schulleitung bei schulischen Veranstaltungen.

Die Verbund Grundschulen West mit den Standorten in Cyriaxweimar und Elnhausen ist
eine Grundschule mit ca. 130 — 140 Schuler*innen und einem engagierten Kollegium. Im
Fokus der Schule stehen ein respektvolles Miteinander, Freude am Lernen und die
individuelle Férderung der Kinder.

Wir bieten lhnen
0 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt fur Tarifbeschaftigte
0 betriebliche Altersvorsorge
0 interessante, verantwortungsvolle und zukunftweisende Aufgabenbereiche
0 Jobticket innerhalb des RMV-Tarifgebietes (Mitnahmemaoglichkeit fur eine



Begleitperson und Kinder nach 19 Uhr bzw. ganztags an Samstagen, Sonntagen und
Feiertagen)

0 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse, Sporttage und vieles
mehr)

0 Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
lhr Interesse ist geweckt?

Dann senden Sie uns bis zum 12.10.2026 Uber den untenstehenden Button ,Jetzt online
bewerben® Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise
uber Qualifikationen und berufliche Erfahrungen) in einer PDF-Datei.

Alternativ bewerben Sie sich unter Angabe der Kennzahl 40.48.51 per Post an:
Magistrat der Universitatsstadt Marburg
Fachdienst Personal
Kennzahl 40.48.51
35035 Marburg

Bitte reichen Sie ausschlieRlich Kopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuruckgesandt werden.

Teilen Sie uns gerne mit, mit welchem Pronomen (er/sie oder ihm/ihr) Sie bevorzugt
angesprochen werden mochten.

Schwerbehinderte Bewerber*innen (bitte Nachweis beifugen) werden bei gleicher Eignung
und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berucksichtigt.

Wir streben an, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhdéhen, sodass
Bewerbungen von Frauen besonders erwlnscht sind. Sofern Sie ehrenamtlich tatig sind
oder Familienaufgaben wahrnehmen, bitten wir Sie, dies in Ihrer Bewerbung anzugeben,
da dort erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten unter Umstanden positiv bertcksichtigt
werden konnen.

Sofern Sie ehrenamtlich tatig sind oder Familienaufgaben wahrnehmen, bitten wir Sie,
dies in lhrer Bewerbung anzugeben, da dort erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
unter Umstanden positiv bertcksichtigt werden kénnen.

Der Umgang mit kultureller Vielfalt sowie die Kommunikation und die Interaktion zwischen
Menschen verschiedener Lebenshintergriinde und -weisen gehort in der Universitatsstadt
Marburg zum Alltag. Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen unabhangig von
Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Identitat.

Sie haben Fragen?

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

* Fur fachliche Fragen zur Tatigkeit
Frau Meller

Telefon: 06421 201-4018

E-Mail: schule@marburg-stadt.de

* Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren
Lutz KaB

Telefon: 06421 201-1211



E-Mail: bewerbung@marburg-stadt.de
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



