Sachbearbeiter*in in der Grundsicherung (50.10.06)

Wir, die Universitatsstadt Marburg, suchen Sie zum nachstmaoglichen Termin als
Sachbearbeiter*in im Bereich der Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung fur unseren Fachdienst 50 — Soziale Leistungen.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, welche grundsatzlich auch in Teilzeit
besetzt werden kann.

Die Eingruppierung erfolgt gemaR Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst.

lhr Profil
- abgeschlossene Ausbildung zur*zum Verwaltungsfachangestellte*n

- alternativ verfugen Sie Uber eine Ausbildung im kaufmannischen oder
Sekretariatsbereich sowie Uber eine langjahrige, einschlagige Berufserfahrung,
idealerweise im genannten Aufgabenbereich

- hohes Mal an Einsatzbereitschaft und eine gute Kommunikationsfahigkeit

- Verhandlungsgeschick und soziale Kompetenz im Umgang mit hilfesuchenden
Blrger*innen

- Sicheres, verbindliches Auftreten und dienstleistungsorientiertes,
barger*innenfreundliches Verhalten

- entscheidungsfreudig, verantwortungsbewusst und durchsetzungsfahig
- gutes Einflhlungsvermdgen und Konflikt- sowie Kooperationsfahigkeit
- Belastbarkeit und Teamfahigkeit

- interkulturelle Kompetenzen

lhre Aufgaben

- personliche und telefonische Beratung nachfragender Personen uber
Leistungsansprtiche der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach
den Bestimmungen des 4. Kapitels des zwolften Sozialgesetzbuches (SGB Xll)

- selbststandige und eigenverantwortliche Entscheidung tUber Zustandigkeit,
Bewilligung oder Ablehnung von Leistungen

- selbststandige und eigenverantwortliche Sachbearbeitung laufender Falle
einschlieflich deren EDV-Erfassung und Pflege des Datenbestands,
Zahlbarmachung und Umsetzung von Anderungen

- Bearbeitung von Widerspruchsverfahren
Wir bieten lhnen
- Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt fur Tarifbeschaftigte
- betriebliche Altersvorsorge
- interessante, verantwortungsvolle und zukunftweisende Aufgabenbereiche

- Jobticket innerhalb des RMV-Tarifgebietes (Mitnahmemaglichkeit fur eine
Begleitperson und Kinder nach 19 Uhr bzw. ganztags an Samstagen, Sonntagen und



Feiertagen)

- Betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse, Sporttage und vieles
mehr)

- Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
- flexible Arbeitszeiten und Homeoffice
lhr Interesse ist geweckt?

Dann senden Sie uns bis zum 22.09.2025 uber den untenstehenden Button ,,Jetzt
online bewerben“ Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Nachweise Uber Qualifikationen und berufliche Erfahrungen) in einer PDF-Datei.

Alternativ bewerben Sie sich unter Angabe der Kennzahl 50.10.06 per Post an:

Magistrat der Universitatsstadt Marburg
Fachdienst Personal
Kennzahl 50.10.06
35035 Marburg

Bitte reichen Sie ausschlieRlich Kopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuruckgesandt werden.

Teilen Sie uns gerne mit, mit welchem Pronomen (er/sie oder ihm/ihr) Sie bevorzugt
angesprochen werden mochten.

Schwerbehinderte Bewerber*innen (bitte Nachweis beifugen) werden bei gleicher Eignung
und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berucksichtigt.

Sofern Sie ehrenamtlich tatig sind oder Familienaufgaben wahrnehmen, bitten wir Sie,
dies in Ihrer Bewerbung anzugeben, da dort erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
unter Umstanden positiv berticksichtigt werden kdnnen.

Der Umgang mit kultureller Vielfalt sowie die Kommunikation und die Interaktion zwischen
Menschen verschiedener Lebenshintergrinde und -weisen gehort in der Universitatsstadt
Marburg zum Alltag. Wir freuen uns uber Bewerbungen von Menschen unabhangig von
Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Identitat.

Sie haben Fragen?
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

* Fur fachliche Fragen zur Tatigkeit
Ansgar Rohner

Telefon: 06421 201-5000

E-Mail: ansgar.rohner@marburg-stadt.de

* Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren
Steffen Prieler

Telefon: 06421 201-1245

E-Mail: bewerbung@marburg-stadt.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!






