Padagogische*n Mitarbeiter*in im Allgemeinen Sozialen Dienst
(ASD) (57.51.12)

Wir, die Universitatsstadt Marburg, suchen Sie zum nachstmdglichen Termin als
padagogische*n Mitarbeiter*in im Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) fur unseren
Fachdienst 57.

Die Teilzeitstelle mit 28 Wochenarbeitsstunden ist unbefristet.

Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Erfullung der tariflichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe S14 des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen Dienst.

lhr Profil

0 Sie haben eine fachliche Qualifikation als Diplom-Sozialarbeiter*in, Diplom-
Sozialpadagog*in jeweils mit staatlicher Anerkennung, Diplom-Padagog*in oder
verfugen uber einen Bachelorabschluss in der Fachrichtung Erziehungswissenschaft
oder einen vergleichbaren Studienabschluss in diesen Fachrichtungen.

0 Bewerbungsberechtigt sind Sie auch, wenn Sie in den genannten Studiengangen
einen Masterabschluss besitzen.

0 Sie sind bereit sich mit den komplexen rechtlichen Vorgaben und den vielfaltigen
inhaltlichen Aufgaben vertraut zu machen.

0 Sie besitzen eine hohe Sozial- und Beratungskompetenz sowie interkulturelle
Kompetenz.

0 Sie sind fahig und bereit sich zu vernetzen, im Team zu arbeiten und kénnen
methodisch vorgehen, sind entscheidungs-, verantwortungs- und urteilsfahig.

0 Sie besitzen eine gultige Fahrerlaubnis Klasse B bzw. 3
lhre Aufgaben

0 Sie beraten und unterstutzen Kinder, Jugendliche, junge Volljahrige, sorgeberechtigte
und nicht sorgeberechtigte Elternteile sowie sonstige Erziehungs- und
Umgangsberechtigte

0 Sie gewahren und Uberprifen Leistungen

0 Sie nehmen den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung wahr und nehmen bei
Bedarf Kinder und Jugendliche in Obhut

0 Sie wirken in gerichtlichen Verfahren beim Familiengericht bzw. Jugendgericht mit
und nehmen weitere Aufgaben wabhr.

Der Schwerpunkt der Aufgaben liegt auf der Unterstlitzung von Minderjahrigen Auslandern
(UMA) und Familien mit Fluchthintergrund.

Zur Stelle gehdrt weiter die Teilnahme an der Rufbereitschaft des FD 57 - Soziale Dienste.



Diese Rufbereitschaft findet nach Dienstschluss und an den Wochenenden statt. Das
Nahere regelt ein Dienstplan.

Wir bieten lhnen

0 far Tarifbeschaftigte: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
0 eine fur den offentlichen Dienst Ubliche betriebliche Altersvorsorge

0 einen interessanten, verantwortungsvollen und zukunftweisend angelegten
Aufgabenbereich

0 Jobticket innerhalb des RMV-Tarifgebietes (Mithahmemaoglichkeit flr eine
Begleitperson und Kinder nach 19 Uhr bzw. ganztags an Samstagen, Sonntagen und
Feiertagen)

0 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse, Sporttage)
0 Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
0 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

lhr Interesse ist geweckt?

Dann senden Sie uns bis zum 04.08.2025 tber den untenstehenden Button ,Jetzt online
bewerben® Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise
uber Qualifikationen und berufliche Erfahrungen) in einer PDF-Datei.

Alternativ bewerben Sie sich unter Angabe der Kennzahl 57.51.12 per Post an:
Magistrat der Universitatsstadt Marburg
Fachdienst Personal
Kennzahl 57.51.12
35035 Marburg

Bitte reichen Sie ausschlieRlich Kopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuruckgesandt werden.

Teilen Sie uns gerne mit, mit welchem Pronomen (er/sie oder ihm/ihr) Sie bevorzugt
angesprochen werden mochten.

Schwerbehinderte Bewerber*innen (bitte Nachweis beifugen) werden bei gleicher Eignung
und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berucksichtigt.

Sofern Sie ehrenamtlich tatig sind oder Familienaufgaben wahrnehmen, bitten wir Sie,
dies in Ihrer Bewerbung anzugeben, da dort erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten
unter Umstanden positiv berticksichtigt werden kdnnen.

Der Umgang mit kultureller Vielfalt sowie die Kommunikation und die Interaktion zwischen
Menschen verschiedener Lebenshintergrinde und -weisen gehort in der Universitatsstadt
Marburg zum Alltag. Wir freuen uns uber Bewerbungen von Menschen unabhangig von
Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Identitat.



Sie haben Fragen?
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

* Fur fachliche Fragen zur Tatigkeit
Frau Pappert

Telefon: 06421 201-1554

E-Mail: s.pappert@marburg-stadt.de

* FUr Fragen zum Bewerbungsverfahren
Frau Aras

Telefon: 06421 201-1134

E-Mail: bewerbung@marburg-stadt.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



